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Erklarungen zum Organigramm Seelsorgeraum Sarnen

= Die Organisationsstruktur des Seelsorgeraums (SSR)erstreckt sich Uber die drei Pfarreien Sarnen,
Kagiswil und Schwendi. Sie ist thematisch und nicht wie bisher geografisch gegliedert. Die
Verantwortlichkeit ist subsididr verteilt; d.h. die Verantwortung und Handlungsfahigkeit wird jeweils
so weit «untenn angesiedelt wie sinnvoll und méglich.

Dem Seelsorgeraumpfarrer oder Administrator Seelsorgeraum obliegt die kanonische Leitung des
SSR. Er ist Pfarrer, bzw. Administrator fUr alle drei Pfarreien; seine Aufgaben sind eigens
beschrieben. Die strategischen und operativen Leitungsaufgaben delegiert er zum Teil an die
Seelsorgeraumkoordinatorin.

= Die Seelsorgeraumkoordinatorin leitet (als Delegat des Pfarrers, bzw. Administrators) alle Pfarreien
innerhalb des Seelsorgeraumes. Sie koordiniert die Bereichsverantwortlichen und leitet sie. Jahrlich
fUhrt sie mit ihnen die Mitarbeitergesprdche. Ebenso mit dem administrativen Personal. Weitere
Aufgaben, Verantwortlichkeiten und Kompetenzen werden eigens beschrieben.

= Die Bereichsverantwortlichen koordinieren und organisieren einen bestimmten thematischen
Bereich, bzw. deren Mitarbeitenden. Dazu sind in der Regel Theologlhnen und
Religionspddagoglinnen RPI berufen. Die Koordinationsaufgabe in einem Bereich, schliesst die
Mitarbeit in einem anderen Bereich nicht aus.
Einige fUhren jahrliche Mitarbeitergesprdche mit den ihnen zugewiesenen Mitarbeitenden. Die
konkreten Aufgaben der Bereichsverantwortlichen sind im Pflichtenheft beschrieben. Die SSR-
Leitung muss dafir besorgt sein.

= Die weiteren mitarbeitenden Theologlnnen, Religionspddagoglnnen und_Katechetinnen arbeiten
gemass ihren Pflichtenheften und sind den jeweiligen Bereichsverantwortlichen unterstellt. Ihnen
gegenuber sind sie auch zuerst verpflichtet; im Weiteren der SSR-Leitung.

= FUr die Pfarreien Kagiswil und Schwendi gibt es je eine Kontaktperson. Sie hat Aufgaben inne, die
es ihr ermoglichen im jeweiligen Ort mit den Menschen in Kontakt zu bleiben und bei den
«Brennpunkteny in der Pfarrei, bzw. im Dorf prdsent zu sein. Die konkreten Aufgaben der
Bereichsverantwortlichen sind im Pflichtenheft beschrieben. Die SSR-Leitung muss dafur besorgt
sein.

= Dem Strategieteam gehdren die Bereichsleitungen sowie die SSR-Leitung an. Die Besprechungen
finden monatlich staft und klGren strategische sowie bereichsUbergreifende operative
Fragestellungen.

= Dem Seelsorgeteam gehdren alle Bereichsleitenden sowie die anderen mitarbeitenden
Theologlnnen, Religionspddagoglnnen und Katechetinnen an.

= Zum Gesamtteam gehdren alle fix angestellten Mitarbeitenden im Seelsorgeraum.



